
１ 　総括

人 ％ ％

（注） １．職員手当には退職手当を含みません。

２．職員数は平成20年4月1日現在の人数です。

（３）特記事項

○平成21年4月1日より地域手当を廃止しました。

○平成21年4月1日より管理職手当を削減しました。

　 7級（13%→10%）、6級（11%→8％、10%→7%）、5級（7%→5%）

○平成20年4月1日より特殊勤務手当のうち、検針手当を廃止しました。

（４）ラスパイレス指数の状況（各年４月１日現在）

　　　　　　B/A

千円

6,132

（参考）

千円

一人当たり給与費

　　　　　　B/A
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職員手当 期末・勤勉手当

（２）職員給与等の状況（普通会計決算）

２０年度
1,821,2886,847,238 277,987

　　　　　　A

千円
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（注） １  ラスパイレス指数とは、国家公務員の給与水準を１００とした場合の地方公務員の給与水準を示
す指数です。

千円

92,108 5,446
２０年度

２  類似団体平均とは、人口規模、産業構造が類似している団体のラスパイレス指数を単純平均した
ものです。
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（１） 人件費の状況  （普通会計決算）
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勝浦市職員の給与・定員管理等の公表

(H16)
98.8

(H16)
96.2

(H16)
98.2

(H21)
98.9

(H21)
95.6

(H21)
98.4

90

95

100

勝浦市 類似団体平均 全国平均（市）



②技能労務職
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２　職員の平均給与月額、初任給等の状況

①一般行政職

324,942
歳

勝浦市

国

円 円

41.3

平均給料月額

円

（１） 職員の平均給料月額、平均給与月額及び平均年齢の状況  （平成２１年４月１日現在）

区　分
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325,521
円
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44.4
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43.3 328,447

円

平均給与月額

円

41.5

323,718

　　また、「平均給与月額（国ベース）」は、国家公務員の平均給与月額には時間外勤務手当、特殊勤務手
当等の手当が含まれていないことから、比較のため国家公務員と同じベースで再計算したものです。
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49.2 4,429 -
歳 人

285,548 322,737

305,088 329,184 318,612

386,982 366,506

類似団体
歳 人

48.2 32

49.9 331,246

「平均給料月額」とは、平成21年4月1日現在における各職種ごとの職員の基本給の平均です。
　　「平均給与月額」とは、給料月額と毎月支払われる扶養手当、地域手当、住居手当、時間外勤務手当な
どのすべての諸手当を合計したものであり、地方公務員給与実態調査において明らかにされているもので
す。



（２）職員の初任給の状況  （平成２１年４月１日現在）

円 円 円 円

円 円 円 円

円 円

円 円

（３）職員の経験年数別・学歴別平均給料の状況（平成２１年４月１日現在）

円 円 円

円 円 円

円 円 円

円 円 円

（１）一般行政職の給別職員数等の状況（平成２１年４月１日現在）

（注） １　勝浦市の給与条例に基づく給料表の級区分による職員数です。
２　標準的な職務内容とは、それぞれの級に該当する代表的な職務です。

区　　　　分
国

２年後の給料初任給 ２年後の給料
勝　　　浦　　　市

初任給
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11.48
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構　成　比職　員　数

260,500

人 ％

％
14

人
標  準  的  な  職  務  内  容

３　一般行政職の給別職員数等の状況
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（２）昇給への勤務成績の反映状況

（１）期末手当・勤勉手当

（２）退職手当（平成２０年度）

（３）地域手当（平成２１年４月１日現在）

％ 人 ％

（４）特殊勤務手当（平成２１年４月１日現在）

30.55勤続20年 23.50
月分

47.50

定年前早期退職特例措置（2～20％加算）

41.34

　　・管理職加算 　15～25％

（支給率） （支給率）自己都合

（　　-　　） （1.60）月分 （0.75）月分 （1.60）月分

23.50 30.55
自己都合 勧奨・退職

月分

勤続35年

勝　　　　　浦　　　　　市
勧奨・退職

国

勤続20年

47.50

（退職時特別昇給　　勧奨4号給　　　　　　　　　）

59.28 月分59.28
月分

最高限度額

勤続25年

定年前早期退職特例措置（2～20％加算）

8,887

3,348 27,292
（注）退職手当の１人当たり平均支給額は、前年度に退職した職員（企業職を除く）に支給された平均額です。

支給実績（平成20年度決算）

１人当たり平均支給額

その他の加算措置

　 円

４　職員手当の状況

月分
月分
月分
月分

その他の加算措置

千円

千円

　　検討中

59.28 月分
59.28月分 月分

支給対象地域 支給率 支給対象職員数 国の制度（支給率）
支給職員１人当たり平均支給年額（平成20年度決算）

千円

最高限度額

39,496

59.28

行旅病人及び死亡人
の取扱い手当

-1全　　域 225

支給職員１人当たり平均支給年額（平成20年度決算）

福祉事務所 行旅死亡人の処理作業

福祉事務所 行旅病人の処理作業

主な支給対象業務

職員全体に占める手当支給職員の割合（平成20年度）

手当の種類（手当数）

左記職員に対する支給単価

＊地域手当は平成20年度をもって廃止となりました。

全　　　　職　　　　　種

5,062

区　　　　　　　分

手当の名称 主な支給対象職員

勝浦診療所

作業１件　　　　　　　　６００円

防疫手当 介護健康課 感染症患者の収容及び消毒作業 日額　　　　　　　　　 　７００円

観光商工課 海水浴場溺死者処理作業

危険手当

給食センター ボイラー業務

都市建設課 災害復旧応急作業

人体に有害な薬剤の取扱い

都市建設課

都市建設課

ふん尿処理作業

ゴミ処理作業

勝浦診療所 エックス線撮影 １件　　　　　　　　　　　１００円

高所・水面下測量

日額　　　　　　　　　 　６５０円

用地交渉手当 都市建設課

有害鳥獣駆除業務従事手当 農林水産課

用地交渉事務

日額　　　　　　　　　 　５５０円
清掃作業手当

清掃センター

環境防災課・清掃センター

日額　 　　　　　　　１，０００円

収納課

作業１件　　　　　　１，５００円

都市建設課

勤続25年

医師研究手当

税務手当

勝浦診療所 診療施設勤務医師

滞納処分事務

市税・国保税等徴収

高圧電力施設保守

収納課

月分
勤続35年

33.50
59.28

月分

１人当たり平均支給額（平成20年度）

1,492千円

日額　　　　　　　　　 　２５０円

日額　　　　　　　　　 　２５０円

日額　　　　　　　　　 　２５０円

日額　　　　　　　　　 　２５０円

月額　　　　　　　　 ２，０００円

日額　　　　　　　　　 　２５０円

月額　　　　　　 ２５０，０００円

日額　　　　　　　　　 　２５０円

日額　　　　　　　　　 　２５０円

日額　　　　　　　　　 　２５０円特殊自動車運転

千円

　 円34,430

   ％

8

作業１件　　　　　　１，５００円

支給実績（平成20年度決算）

65.33

有害鳥獣駆除業務

月分 月分33.50 41.34
月分

（0.75）月分

１人当たり平均支給額（平成20年度）

勝　　　　　浦　　　　　市 千葉県 国

3.00月分

（平成20年度支給割合）
期末手当 勤勉手当

（平成20年度支給割合）
期末手当 勤勉手当

1,942千円
１人当たり平均支給額（平成20年度）

（平成20年度支給割合）
期末手当 勤勉手当

　　・役職加算　　　5～15％

3.00月分 1.50月分

（加算措置の状況）
職制上の段階、職務の級等による加算措置

3.00月分 1.50月分

（加算措置の状況）
職制上の段階、職務の級等による加算措置

（　　-　　）

-  4  -

1.50月分

（加算措置の状況）
職制上の段階、職務の級等による加算措置

　　・役職加算　　　5～20％
　　・管理職加算 　10～25％

　　・役職加算　　　5～20％



（５）時間外勤務手当

（６）その他の手当（平成２１年４月１日現在）

円
円
円
円
円
円
円
円

（平成２０年度支給割合）

月期 2.15.ヶ月 計 月分

月期 2.30ヶ月

（平成２０年度支給割合）

月期 2.15ヶ月 計 月分

月期 2.30ヶ月

（算定方式） （支給時期）

＊平成１９年度より助役は副市長となり、収入役は廃止となっています。

465,000円　　/　　180,000円

（参考）類似団体における最高/最低額

議　　長

区　　　　　　分 給　　　　　　　料　　　　　　　月　　　　　　　額　　　　　　　等

市　　長 760,000円　　（削減前　800,000円） 940,000円　　/　　259,000円

報
酬

362,000円　　（削減前　370,000円）

333,000円　　（削減前　340,000円）

313,000円　　（削減前　320,000円）

769,000円　　/　　249,000円

-  5  -

支給実績（平成20年度決算） 25,267
135

39,828
190

千円
千円
千円

職員１人当たり平均支給年額（平成20年度決算）

支給実績（平成19年度決算）
千円

支給職員１人当たり

職員１人当たり平均支給年額（平成19年度決算）

手当名 内容及び支給単価
国の制度
との異同

国の制度と
異なる内容

同じ

平均支給年額
（平成20年度決算）

支給実績
（平成20年度決算）

12732 千円

227,106
千円 102,8847717

通勤手当 同じ
別紙宿日直手当

住居手当 一部異なる 持家一律３，０００円

扶養手当

退
職
手
当

期
末
手
当

給与月額×在職月数×0.25

給与月額×在職月数×0.45市　　長

議　　長

副議長

副市長 12

給
料

4.45

4.45

副市長 617,500円　　（削減前　650,000円）

副議長

議　　員

598,000円　　/　　230,000円

522,000円　　/　　200,000円

５　特別職の報酬等の状況（平成２１年４月１日現在）

68,042
684 千円 22,058
613 千円

千円

副市長

12

6

6

議　　員

市　　長

管理職手当 異なる

夜間勤務手当 同じ
休日勤務手当 同じ

同じ

649,57316240

1025 千円

５％～３０％

4,200
73,595

23392 千円

千円

任期毎


